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Berufsförderungswerk in Schömberg

Wegbegleiter ins Arbeitsleben
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Angebot in Schömberg



Nach Unfall oder Krankheit zurück in den 
Job und zurück ins Leben

Zurück ins Arbeitsleben Grundlage für berufliche Reha
Für Menschen, die ihren Beruf aus gesund-
heitlichen Gründen nicht mehr ausüben 
können, hat der Gesetzgeber Möglichkei-
ten geschaffen, die bei der Rückkehr ins 
Arbeitsleben unterstützen: Leistungen zur 
Teilhabe am Arbeitsleben (LTA)

Den LTA-Antrag können Sie bei der Deut-
schen Rentenversicherung, der Agentur für 
Arbeit oder Ihrem zuständigen Jobcenter 
einreichen. Leistungen zur Teilhabe am 
Arbeitsleben sind nicht gleichbedeutend 
mit einer Umschulung. Es gibt viele un-
terschiedliche Fördermöglichkeiten, zum 
Beispiel:

 � �Technische Hilfen und persönliche 
Hilfsmittel

 � �Vermittlungsunterstützende Leistungen 
(Eingliederungszuschuss für den neuen 
Arbeitgeber)

 � �Beratung zu innerbetrieblichen  
Lösungsansätzen (Umsetzung und ggf. 
berufliche Anpassung auf einen ande-
ren Arbeitsplatz im Unternehmen) 

 � �Aus- oder Weiterbildung (betrieblich-
begleitet oder beispielsweise in einem 
Berufsförderungswerk)

 � Übergangsgeld

Mit Ihrem Reha-Fachberater entwickeln 
Sie eine individuelle Lösung, um schnell 
und erfolgreich wieder ins Arbeitsleben 
zu starten.

BFW Schömberg – mehr als Bildung

Über 50 Jahre Reha-Kompetenz, Know-
how in Aus- und Weiterbildung und pro-
fessionelles Integrationsmanagement – 
wir begleiten Sie auf Ihrem Weg zurück 
in den Job.

Ihnen wurden Leistungen zur Teilhabe 
am Arbeitsleben zugesagt und jetzt fra-
gen Sie sich, wo die berufliche Reise hin-
gehen soll? In einer Arbeitserprobung 
unterstützen Sie unsere Experten bei der 
Entscheidungsfindung. 

Für eine Aus- oder Weiterbildung in un-
serem Haus stehen Ihnen die Bereiche 
Konstruktion, Fertigung, Qualitätswesen, 
Elektronik, IT, Wirtschaft und Verwaltung 
sowie Steuern und Finanzen offen. 

Von Beginn an können Sie unser umfas-
sendes Angebot an besonderen Hilfen 
nutzen. Als zentrale Anlaufstelle beraten 
Sie unsere Reha- und Integrationsmanager 
bei persönlichen Problemen und helfen 
Ihnen dabei, passende Unterstützungs-
angebote auszuwählen. Nehmen Sie zum 

Beispiel am Förderunterricht für EDV-
Grundlagen, Technische Mathematik 
oder Englisch teil. Bei Workshops wie 
dem intuitiven Bogenschießen oder im 
Selbstsicherheitstraining können Sie au-
ßerdem Ihre Persönlichkeit stärken und 
weiterentwickeln. 

Wenn es um das Thema Integrations-
management geht, sind unsere Job-Coa-
ches unverzichtbar. Sie bereiten Sie mit 
Bewerbungstraining, Einzelcoachings und 
Tipps zur Stellenrecherche ideal auf den 
beruflichen Wiedereinstieg vor. Während 
der gesamten Qualifizierungszeit steht 
Ihnen zudem ein eingespieltes Team aus 
Ärzten, Psychologen, Sozialpädagogen, 
Sport- und Physiotherapeuten zur Seite. 

Ihre erfolgreiche Rückkehr ins Arbeits-
leben – das ist unser großes gemeinsames 
Ziel. Deshalb bieten wir Ihnen bei uns 
im Berufsförderungswerk weit mehr als 
Bildung an.

Servicestellen
Sie gehen die ersten Schritte  
in Richtung berufliche Reha‑bi-
litation? Hier können Sie sich un-
verbindlich beraten lassen  
und werden bei der Antragstel-
lung unterstützt:

 � �Servicestellen der Rehaträger  
http://t1p.de/reha-servicestellen

 � �2. Chance 
www.zweite-chance.info

Ansprechpartner
Herr Ohnmacht 
Telefon 07084 933-135

Geschäftsstellen
Aalen 
Reutlingen 
Schömberg 
Stuttgart 
Ulm 
Villingen-Schwenningen

Infotage
Lernen Sie unser Haus kennen 
und besuchen Sie uns am Infotag.

Die Termine finden Sie auf  
www.bfw-schoemberg.de.

ARBEITSVERTRAG

1
Monat!*

LTA-Antrag

bewilligt nicht bewilligt

Rückkehr 
ins Arbeitsleben

Widerspruch einlegen
* Es ist sehr wichtig, die Frist von 
  einem Monat zu wahren.

Der Weg der beruflichen Rehabilitation

Krankheit / Unfall

deswegen nicht 
mehr in der Lage, 
den alten Beruf 
auszuüben

Antragstellung auf 
Leistungen zur Teilhabe 
am Arbeitsleben beim 
Reha-Träger *

Berufliche Reha z.B. 
bei den Deutschen 
Berufsförderungs-
werken

Quelle Infografik: www.zweite-chance.info
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Berufsförderungswerk Schömberg

Bei uns sind Sie gut aufgehoben

Besondere Hilfen in Schömberg

Sozialpädagogische Unterstützung

Uns liegt nicht nur Ihre fachliche Ausbildung 
am Herzen, deshalb fördern und fordern 
Sie unsere Reha- und Integrationsmanager 
von Beginn an. Gemeinsam vereinbaren 
Sie Ausbildungsziele und wählen gewinn-
bringende Hilfsangebote aus den Bereichen 
Gesundheits-, Fach,- oder Sozialkompetenz 
aus. Auch bei persönlichen Fragen oder 
Problemen Stehen Sie Ihnen mit Rat und 
Tat zur Seite.

Medizinische Betreuung

Ihre Gesundheit ist uns wichtig – wen-
den Sie sich bei Fragen oder Problemen 
vertrauensvoll an unsere Ärzte. Von der 
Grippeschutzimpfung bis zur LNB Schmerz-
therapie, unsere Mediziner kümmern sich 
um Ihre Bedürfnisse. 

Darüber hinaus bieten wir Ihnen bei kör-
perlichen Beschwerden physiotherapeu-
tische Behandlungen wie beispielsweise 
Massagen, Krankengymnastik oder Lymph-
drainage an.

Psychologische Begleitung

Sie kämpfen mit Prüfungsangst oder be-
finden sich in einer Krise? Dann stehen 
Ihnen unsere erfahrenen Psychologen zur 
Seite. Durch unterstützende Gespräche 
mit unseren Experten bekommen Sie Hilfe-
stellung und fachlichen Rat.

Sport und Entspannung

Mit unserem vielseitigen Trainingsangebot 
werden und bleiben Sie fit! Rückenschule, 
Entspannung nach Jacobsen, Wassergym-
nastik, intuitives Bogenschießen, Kardio- 
oder Krafttraining – suchen Sie sich das 
passende Angebot aus. Unsere Sportthe-
rapeuten und Trainer leiten Sie professio-
nell an und erstellen einen individuellen 
Trainingsplan. 

In der Fit & Gesund-Gruppe können Sie 
außerdem überschüssige Pfunde schmel-
zen lassen und erfahren viel über gesunde 
Ernährung.

Erprobtes Integrationsmanagement

Die beste Ausbildung hilft Ihnen auf der 
Jobsuche nur begrenzt weiter, wenn Sie 
sich nicht gut vermarkten können. Genau 
darauf zielt unser Erfolgstraining ab – wir 
machen Sie selbstbewusst und stark für den 
Arbeitsmarkt. Unsere Coaches erarbeiten 
mit Ihnen eine aussagekräftige Bewerbung, 
bereiten Sie auf Vorstellungsgespräche vor 
und zeigen Ihnen, wie Sie sich erfolgsver-
sprechend präsentieren.

Förder- und Stützangebote

Neben fachspezifischen Förderangebo-
ten, beispielsweise in Deutsch, Englisch, 
Mathematik oder EDV, finden Sie bei uns 
zahlreiche Workshops. Farb- und Stilbera-
tung, Klausurvorbereitung und Abbau von 
Prüfungsangst sowie Konflikt- und Stress-
management sind einige Beispiele aus unse-
rem vielfältigen Unterstützungsangebot.

Wohnen und Freizeit

Wohnen

Während Ihrer Ausbildung können Sie auf 
unserem Campus wohnen. In idyllischer 
Waldrandlage beziehen Sie ein freundlich 
gestaltetes Einzelzimmer.

Für Allergiker bieten wir außerdem spe-
ziell ausgestattete Wohnräume an. 

In allen Zimmern gibt es einen Fernseh- 
sowie einen Internetanschluss. Bei Bedarf 
kann ein Telefonanschluss kostengünstig 
hinzugebucht werden. 

Die Entscheidung, ob Sie bei uns wohnen, 
trifft Ihr Rehaträger gemeinsam mit Ihnen.

Essen

Zum Rundum-Wohlfühlen braucht es 
leckeres und abwechslungsreiches Essen. 
Bei uns erhalten Sie ein ausgewogenes 
Ernährungsangebot von täglich frisch ge-
kochten Speisen. Bei drei Mittagsmenüs 
zur Auswahl, einer Tagessuppe, der bun-
ten Salatbar und einem Nachtisch bleiben 
keine Wünsche offen. 

Allergien und medizinische Anforderungen 
beim Essen berücksichtigen wir gerne.

Freizeit

In Schömberg lernen und leben Sie, wo an-
dere Urlaub machen: Die gute Luft ist Mar-
kenzeichen des herrlichen Nordschwarz-
waldes. Die Waldwege laden Sommer wie 
Winter zum entspannenden Spazieren, 
Joggen und Radfahren ein. 

Im Haus gibt es zudem zahlreiche Frei-
zeitangebote. Ob beim Kegeln, Billard, 
Kicker, Tischtennis oder Beachvolleyball – 

nach Feierabend können Sie mit Ihren 
Kollegen eine wohltuende Auszeit vom 
Lernen nehmen. 

Unser Teilnehmerservice hält ebenfalls 
viele Freizeittipps für Sie bereit.

Auswahl an Freizeitangeboten  
in Schömberg und Umgebung

 � Einkaufsmöglichkeiten

 � Kino

 � �Gut ausgebautes Wander- und 
Radwegenetz

 � Skate-Strecke mit Flutlicht

 � �Vielzahl an Wintersportmöglichkeiten: 
Langlaufloipen, Skilift, Naturrodel-
bahn, Schneeschuhwandern, u.a.

 � �Historische Städte und Burgen in der 
näheren Umgebung

 � �Schwimmbäder, Saunen und Thermen 
in den nahegelegenen Kurorten

 � �Baumwipfelpfad Schwarzwald  
in Bad Wildbad

Eine Übersicht aller Freizeitangebote in 
Schömberg und Umgebung finden Sie an 
unserer Freizeit-Tafel oder unter:

www.schoemberg.de oder  
www.mein-schwarzwald.de

Ansprechpartner
Herr Ohnmacht 
Telefon 07084 933-135

Schömberger Gutsle
 � �Schömberg ist ausgewiesene 
Glücksgemeinde, wenn das 
kein gutes Zeichen ist!

 � �Im Sommer aufs Mountainbike, 
im Winter auf die Bretter – 
der Nordschwarzwald bietet 
wunderbare Möglichkeiten für 
eine Auszeit in der Natur.

 � �Für Genießer: In den Schöm-
berger Cafés gibt es Schwarz-
wälder Kirschtorte der 
Extraklasse!

Alle BFW-Angebote im 
Überblick
 � �Sozialpädagogische 
Unterstützung

 � Medizinische Betreuung

 � Psychologische Begleitung

 � Integrationsmanagement

 � Förder- und Stützangebote

 �Wohnen

 � Abwechslungsreiches Essen

 � Trainings- und Therapiezentrum

 � �Kleinsportanlage für Basket-  
und Fußball

 � Beachvolleyballfeld

 � Gartenschach

 � Boulebahn

 � �Billard, Kicker, Tischtennis, 
Kegelbahn

 � Grillhütte

 � Mountainbike-Verleih

 � Hausturniere und Events
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HeadlineQualifizierungsangebote im Überblick

Information
An unseren Standorten 
Schömberg und Stuttgart
haben Sie vielseitige Quali-
fi zierungsmöglichkeiten.
Ob Umschulung oder
Weiterbildung – wir
beraten Sie gerne vor Ort.
Oder fragen Sie unsere
Berufsbildbroschüren an.

Vorbereitungs- und
Integrationsangebote
fi nden Sie außerdem in
unseren Geschäftsstellen
Ulm, Aalen, Reutlingen und 
Villingen-Schwenningen.

Qualifi zierung kaufmännisch-verwaltender Bereich SB S

 Fachpraktiker/-in für Bürokommunikation 

 Industriekaufmann/-frau 

 Kaufmann/-frau für Büromanagement 

 Kfm. Sachbearbeiter/-in Absatzwirtschaft (IHK)*)  

 Kfm. Sachbearbeiter/-in Empfang/Rezeption (IHK) 

 Kfm. Sachbearbeiter/-in Materialwirtschaft (IHK)*)  

 Lagerverwalter/-in (IHK) 

 Medizinisch-kaufmännische Fachkraft (IHK) 

 Verkaufsfachberater/-in (IHK)*)  

 Verwaltungsfachangestellte/-r Fachrichtung Landes- und Kommunalverwaltung  

Qualifi zierung im Bereich Steuern und Finanzen SB S

 Buchhalter/-in Debitoren/Kreditoren  

 Kfm. Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen  

 Lohnbuchhalter/-in  

 Steuerfachangestellte/-r  

 Wiedereingliederung von Steuerfachangestellten  

Qualifi zierung im Bereich IT SB S

 Fachinformatiker/-in Fachrichtung Anwendungsentwicklung  

 Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration  

 Informatikkaufmann/-frau  

 IT-System-Elektroniker/-in  

 IT-System-Kaufmann/-frau  

 PC- und Netzwerkfachkraft (IHK)  

 PC-Supporter/-in  

33

Qualifizierungsangebote im Überblick

Symbolerläuterung

 Umschulungsangebote

 JobFit-Qualifi zierungen

SB: Schömberg

S: Stuttgart

Qualifi zierung im Bereich Elektronik/Haustechnik SB S

 Elektroniker/-in für Geräte und Systeme 

 Fachkraft für Elektronikfertigung 

 Industrieelektriker/-in Fachrichtung Geräte und Systeme 

 Produktionshelfer/-in Bestückung und Elektromontage 

 Techn. Hauswart/-in (IHK) 

Qualifi zierung im Bereich Fertigung SB S

 CNC-Anwender/-in Drehen und Fräsen (NWS MB) 

 Fachkraft für Metalltechnik Fachrichtung Zerspanungstechnik 

 Industriefachkraft (IHK) für CAM-Fertigung 

 Industriefachkraft (IHK) für CNC-Fertigung 

 Industriefachkraft (IHK) für CNC- und CAM-Fertigung 

 Industriemechaniker/-in Einsatzgebiet Feingerätebau 

 Maschinen- und Anlagenführer/-in 

Qualifi zierung im Bereich Konstruktion SB S

 Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion  

 Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion und CAM-Fertigung 

 Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion mit Metallgrundlagen 

 Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion und Qualitätssicherung  

  Techn. Produktdesigner/-in Fachrichtung Maschinen-/Anlagenkonstruktion 

Qualifi zierung im Bereich Qualitätswesen SB S

 Industriefachkraft (IHK) für Qualitätssicherung  

 Qualitätsfachmann/-frau Fertigungsprüftechnik  

 Qualitätsprüfer/-in Fertigungsprüftechnik (IHK)  

*) Abschluss mit IHK-Zertifi kat nur in Schömberg

4www.bfw-schoemberg.de 4www.bfw-schoemberg.de

Raum für Ihre Notizen

Adressen
Hauptsitz Schömberg
Bühlhof 6
75328 Schömberg
Telefon 07084 933-135

Geschäftsstelle Stuttgart
Holderäckerstr. 10
70499 Stuttgart
Telefon 0711 860536-08

Geschäftsstelle Reutlingen
Ziegelweg 1/1
72764 Reutlingen
Telefon 07121 3474606

Geschäftsstelle
Villingen-Schwenningen
Wilhelm-Binder-Str. 19
78048 Villingen-Schwenningen
Telefon 07721 206-1839

Geschäftsstelle Ulm
Magirusstr. 41
89077 Ulm
Telefon 0731 379355-0

Geschäftsstelle Aalen
Robert-Bosch-Str. 33
73431 Aalen
Telefon 07361 8809-296
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Mehr Informationen: www.bfw-schoemberg.de

 Besuchen Sie uns auch auf Facebook: BFW Schömberg

Berufsförderungswerk Schömberg gGmbH
Bühlhof 6 
75328 Schömberg
Telefon	 07084 933-0
Telefax 	 07084 933-833
E-Mail	 info@bfw-schoemberg.de

Berufsförderungswerk Schömberg
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